FORMULARZ DLA OGLOSZENIODAWCOW

INSTYTUCJA: SRODOWISKOWE LABORATORIUM CIEZKICH JONOW W UNIWERSYTECIE
WARSZAWSKIM

MIASTO: WARSZAWA
STANOWISKO: Adiunkt
GRUPA: Badawczy

LICZBA STANOWISK: 1

DYSCYPLINA NAUKOWA: Nauki fizyczne
DATA OGtOSZENIA: 19 marca 2024

TERMIN SKEADANIA OFERT: 18 kwietnia 2024

LINK DO STRONY: WWW.SLCJ.UW.EDU.PL

SLtOWA KLUCZOWE: fizyka jadrowa, spektroskopia jgdrowa
OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Planowane jest zatrudnienie osoby, ktéra w Srodowiskowym Laboratorium Ciezkich Jonéw bedzie
prowadzita badania w dziedzinie eksperymentalnej fizyki jadrowej niskich energii. Data rozpoczecia
zatrudnienia zostanie uzgodniona z wybranym kandydatem, ale musi to zatrudnienie nastgpié
najpdzniej 1.10.2023. Do konkursu mogg przystgpi¢ osoby spetniajgce warunki okreslone art. 113
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (test jednolity Dz.U. 2023 poz.
742).


http://www.slcj.uw.edu.pl/

WYMAGANIA:

Oczekuje sig, ze kandydat bedzie posiadat stopie naukowy doktora nauk fizycznych. Wymagane jest
doswiadczenie w dziedzinie spektroskopii gamma, w tym umiejetnosci obstugi uktadéw pomiarowych
i analizy danych. Atutami bed3a: doswiadczenie w uzytkowaniu i konfigurowaniu cyfrowych uktadow
obrébki sygnatdw elektronicznych, uktadéw akwizycji danych, a takze znajomos¢ srodowiska ROOT i

umiejetnos¢ programowania.
Podstawowe obowiazki:

e prowadzenie badan z dziedziny fizyki jadrowej niskich energii z wykorzystaniem urzadzen
dziatajgcych w SLCJ;

udziat w rozwoju uktadéw eksperymentalnych w SLCJ;

przygotowywanie publikacji oraz upowszechnianie wynikdw badawczych;
przygotowywanie wystgpien grantowych;

dziatalnos$¢ dydaktyczna i popularnonaukowa (prowadzenie zaje¢ w ramach Warsztatow
Studenckich, prowadzenie praktyk studenckich, prac licencjackich i magisterskich).

Warunki zatrudnienia:
Na okres 2 lat w przypadku kandydata rozpoczynajgcego prace w Uniwersytecie Warszawskim.
Na czas nieokreslony w przypadku kandydata pracujgcego juz w Uniwersytecie Warszawskim.

Data rozpoczecia nie pdzniej niz 1.10.2024.

Osoby zainteresowane pracg powinny na adres e-mail: slcj@slcj.uw.edu.pl przesta¢ wymienione nizej
dokumenty w formacie pdf, w temacie wiadomosci  wpisujac ,,Fizyk w SLC)”. Dokumenty 1. 2. oraz 3.

nalezy przesta¢ w postaci skandw wydrukowanych i odrecznie podpisanych oryginatow.

1. Podanie o zatrudnienie.

2. Informacje o przetwarzaniu danych osobowych — klauzula informacyjna i klauzula zgody —
formularz w  zataczeniu do ogloszenia, dostepny roéwniez pod adresem:

https://bsp.adm.uw.edu.pl/bsp-druki-do-pobrania/

3. Oswiadczenie o zapoznaniu sie i akceptacji zasad przeprowadzania konkurséw na stanowisko
nauczyciela akademickiego (dostepne: https://www.fuw.edu.pl/dokumenty-i-

formularze.html).

4. Kopie dyplomu doktora i inne stosowne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kandydata.

5. Zyciorys.

6. Liste publikacji, ze wskazaniem artykutu, w ktérym zaprezentowane jest najwazniejsze z

osiggnie¢ kandydata.

7. Liste zawierajgce nazwiska i adresy co najmniej 2 uczonych, zaznajomionych z osiggnieciami

kandydata, ktdrzy moga zostac poproszeni o listy referencyjne.

8. List motywacyjny przedstawiajgcy zainteresowania naukowe kandydata i plan ich realizacji

w SLCJ.
Wytoniony w konkursie kandydat bedzie miat obowigzek ztozenia oryginatéw dokumentéw.

Konkurs zostanie rozstrzygniety do dnia 6 maja 2024 r. O terminie ewentualnej rozmowy

kwalifikacyjnej z komisjg konkursowg, kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

O wynikach konkursu kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie pocztg elektroniczna.


mailto:slcj@slcj.uw.edu.pl

Konkurs jest pierwszym etapem procedury zatrudnienia na stanowisku nauczyciela akademickiego,
a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi podstawe do dalszego postepowania.



Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administratorem Panfstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet
Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.

Z administratorem mozna kontaktowac sie:

= listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa (nalezy
wskazad jednostke organizacyjng do ktérej kierowana jest korespondencja);

= telefonicznie: 22 55 20 355
Inspektor Ochrony Danych (I0D)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowacd
mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z IOD mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych
przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez
Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych. Do zadan IOD nie nalezy natomiast
realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy, przyjmowanie dokumentéw
rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczacych prowadzonej rekrutacji do pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania

Dane osobowe kandydatéw do pracy beda przetwarzane wytgcznie w celach rekrutacyjnych. Paristwa
dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy? (imie (imiona) i nazwisko, data
urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panstwa, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane3 na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody,
ktdra moze przyjac ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu
mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne kategorie
danych osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Panstwa zgody na ich przetwarzanie?, ktéra
moze przyjgcé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
RODO ktére zostaly zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zatqgczonych dokumentach)
przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

1 Art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz.U. 2019 poz.1040 z pdzniejszymi zmianami)

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016 ., str. 1, z p6zn. zm.) (dalej RODO)

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO

4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO



Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Paristwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikow jezeli wyrazg Panstwo na to zgode®, ktéra moze przyjgé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody moga Panstwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysytajac maila na
adres pjn@slcj.uuw.edu.pl (wskaz wtasciwy dla rekrutacji). Przypominamy jednoczesnie, ze wycofanie
przez Panstwa zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie Parnstwa zgody przed jej wycofaniem®.

Okres przechowywania danych

Panistwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez
okres trzech miesiecy od momentu zakoriczenia procesu rekrutacyjnego. W przypadku wyrazonej przez
Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Paristwa dane
bedg wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych bedg mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktdrzy
muszg przetwarza¢ dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkéw i zadan stuzbowych.
Odbiorcami danych mogg by¢ takze podmioty, ktérym administrator zleci wykonanie okreslonych
czynnosci, z ktérymi wigze sie koniecznos$¢ przetwarzania danych osobowych, jak np. cztonkowie
Komisji Konkursowej.

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panistwa dane osobowe bedg udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.
Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Panstwa dane bedg przetwarzane przez naszego
dostawce ustugi G- Suit dla edukacji firme Google w jej centrach przetwarzania danych’. Paristwa dane
beda chronione przez standardy okreslone Tarcza Prywatnosci, zatwierdzong przez Komisje
Europejska®. Zapewni to Paristwa danym odpowiedni poziom bezpieczerstwa.

Prawa oséb, ktérych dane dotyczg na zasadach okreslonych przez RODO majg Paristwo prawo do:

» dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

* sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

* ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

*» usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO

6 Art. 7 ust. 3 RODO

7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html
8 https://www.privacyshield.gov



» wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Paristwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest niezbedne,
aby uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowos$¢ i data) (podpis kandydata)



