REGULAMIN KONKURSU
NA DYREKTORA SRODOWISKOWEGO LABORATORIUM CIEZKICH JONOW
w UNIWERSYTECIE WARSZAWSKIM

§1
Tryb i warunki postepowania konkursowego.

Zasady pracy Komisji Konkursowej.

Dyrektora powotuje Rektor, po zasiegnieciu opinii Rady Laboratorium, spos$réd
kandydatéw wytonionych w ramach konkursu przez Komisj¢ Konkursowa, zwang

dalej ,,Komisja", na zasadach okre$lonych niniejszym Regulaminem.

Rektor powotuje Komisj¢ w liczbie nie mniejszej niz 4 cztonkow, w tym przynajmniej
jedna osobg spoza Uniwersytetu Warszawskiego majacg tytut naukowy lub stopien
naukowy doktora habilitowanego w zakresie dyscypliny wiasciwej ze wzgledu na

zakres dziatalnosci SLCJ.

Przewodniczacy Komisji, powotany przez Rektora sposrod cztonkéw Komisji:
1) zwotuje posiedzenia Komisji i przewodniczy pracom Komisji;
2) zawiadamia kandydatow o wyniku wstepnego postepowania kwalifikacyjnego;
3) podpisuje protokot koncowy z przebiegu prac Komisji;
4) podpisuje w imieniu Komisji korespondencj¢ z kandydatami.
4, Przewodniczacy Komisji wytacza ze sktadu Komisji cztonka Komisji:

1) bedacego matzonkiem, krewnym lub powinowatym do drugiego stopnia
wlacznie kandydata;

2) zwiazanego z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z kandydatem;

3) pozostajacego z kandydatem w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci tego cztonka;

4) przystepujacego do konkursu.

Czlonek komisji konkursowej informuje przewodniczacego o wystapieniu okolicznosci,
0 ktorych mowa w pkt. 4.

Sekretarz Komisji, ktorym jest wyznaczony przez Rektora pracownik Biura Spraw
Pracowniczych Uniwersytetu Warszawskiego:
1) sporzadza protokot koncowy z prac Komisji;

2) zapewnia obstuge administracyjno-techniczng Komisji.



10.

11.

Do zadan Komisji nalezy:
1) przeprowadzenie postepowania konkursowego;
2) przekazanie Rektorowi wynikéw konkursu (protokot koncowy) wraz z jego
dokumentacja.
Ogtoszenie o konkursie zawiera w szczego6lnos$ci:
1) okreslenie wymagan stawianych kandydatowi;
2) wykaz wymaganych dokumentéw i termin ich sktadania;
3) termin rozstrzygnigcia konkursu, z tym ze w szczegélnych okolicznosciach
Rektor, na wniosek Przewodniczgcego Komisji, moze przedtuzy¢ ten termin.
Zasady pracy Komisji:
1) Komisja obraduje na posiedzeniach odbywajacych si¢ w terminach ustalonych

przez Przewodniczacego, podanych cztonkom Komisji

2) posiedzenie Komisji moze si¢ odby¢ wylacznie przy udziale co najmniej 2/3
sktadu Komisji;

3) dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zdalnego udzialu czlonkéow Komisji w jej
posiedzeniach za posrednictwem S$rodkéw komunikacji elektronicznej
(telekonferencja lub wideokonferencja);

4) cztonek Komisji ma obowigzek zachowaé w tajemnicy informacje dotyczace
przebiegu konkursu;

5) wszelkie informacje o konkursie moga by¢ przekazywane wylacznie przez
Przewodniczacego Komisji.

Praca Komisji sktada si¢ z nastgpujacych etapow:

1) wstgpne postgpowanie kwalifikacyjne - zapoznanie si¢ z dokumentami
ztozonymi przez kandydatow, ocena ich kompletnosci oraz dopuszczenie
do dalszego postgpowania tych kandydatow, ktorzy spetniaja warunki
formalne;

2) rozmowa z kandydatem - Komisja przeprowadza z kazdym z dopuszczonych
uczestnikow postgpowania konkursowego rozmowe kwalifikacyjng; do
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem postanowienie ust. 9
pkt 3 stosuje si¢ odpowiednio;

3) rozstrzygniecie konkursu i przedstawienie Rektorowi wynikow konkursu wraz
z protokotem z przebiegu konkursu.

Komisja, po zakonczeniu rozméw kwalifikacyjnych i dokonaniu oceny



kandydatéw, przedstawia Rektorowi nie wiecej niz 3 kandydatéw najwyzej
ocenionych (kazdy z cztonkéw Komisji, oceniajgc kandydata, moze mu przyznac
catkowitg liczbe punktéw od 0 do 10), w kolejnosci preferowanej przez Komisje.

12.  Rozstrzygniecia Komisji w zakresie jej wtasciwos$ci sg ostateczne.

13. Po przeprowadzeniu wyzej wymienionych czynnosci lub stwierdzeniu przez
Komisje, ze kandydaci nie spelniajg wymagan stawianych kandydatowi na
Dyrektora, badZz wrazie braku kandydatow, Komisja przekazuje Rektorowi
wyniki konkursu i koniczy prace.

§2

Postanowienia koncowe

Do organizacji posiedzenn Komisji w formie zdalnej maja odpowiednie zastosowanie
postanowienia zarzadzenia nr 94 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 12 maja
2020 r. w sprawie Zasad prowadzenia posiedzen organéw i podmiotéw kolegialnych
Uniwersytetu Warszawskiego oraz innych gremiow z wykorzystaniem narzedzi

komunikacji elektronicznej (Monitor UW z 2020 r., poz. 200 z pdZn. zm.).

Rektor UW: Alojzy Z. Nowak

Warszawa, dnia 23 listopada 2021 r.



